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Feitelijk, transparant en met heldere afbakening, zodat
VOOR PROFESSIONALS EN PART NERS o
samenwerken eenvoudig 1s.

VOOR TEAMS EN ORGANISATIES

Scholing en workshops

Naast lezingen verzorgt APZW praktische scholing en workshops, waarin
teams echt leren traumasensitief en systemisch te werken. Het gaat verder
dan luisteren. Je oefent met je eigen casuistiek, zodat je er de volgende
dag mee aan de slag kunt. In dit document lees je wat we bieden, hoe we

werken en wat het oplevert.
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01 Wat we bieden en hoe we werken

Onze scholing is praktisch en op maat. We bieden teamdagen, waarin je een dag
samen leert en verdiept, afgestemd op jullie doelgroep. We geven kortere
workshops rond een specifiek thema of een concrete vaardigheid. En we verzorgen
begeleide intervisie, waarin we samen reflecteren op jullie eigen casuistiek,
eenmalig of doorlopend. Daarnaast geven we gastlessen voor opleidingen en

teams die kennis willen maken met onze manier van werken.

Bij ons staat doen centraal. We werken met herkenbare voorbeelden en met jullie
eigen casuistiek, zodat het geleerde meteen toepasbaar is in de praktijk. De vorm
en de diepgang stemmen we vooraf met je af. In-company of op locatie, eenmalig
of als doorlopend traject, net wat past bij je team.
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02 Thema's

We bouwen de scholing op rond thema's die aansluiten bij jullie praktijk, telkens
vertaald naar concrete vaardigheden. Vaak gaat het over traumasensitief werken in
de dagelikse praktijk, en over hechting en het opbouwen van een werkrelatie. Ook
co-regulatie en het omgaan met escalatie komen aan bod, net als systemisch
kijken, waarbij we het kind in zijn context plaatsen. Verder besteden we aandacht
aan het aansluiten bij autisme en bij een licht verstandelike beperking, en aan

gedrag als signaal, waarbij we de Echo-methode naar de praktijk vertalen.

03 Wat het oplevert

Na een scholing of workshop kijkt een team anders naar gedrag en heeft het
concrete handvatten om rustiger en doelgerichter te handelen. Dat merk je in de
praktijk. Er ontstaat meer rust en eenduidigheid in hoe collega's reageren op
spanning, en een gedeelde taal rond trauma, hechting en gedrag. En er groeit
vertrouwen om te vertragen en te verbinden op het moment dat het spannend

wordt.
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Voor wie en aanvragen

Onze scholing en workshops zijn bedoeld voor teams in zorg, onderwijs en het
sociaal domein, zoals zorgaanbieders, scholen, wikteams en gemeenten. Of je nu
een eenmalige teamdag zoekt of een doorlopend traject, we stellen een aanbod
samen dat past bij jullie team en jullie doelgroep. Vertel ons kort waar jullie
tegenaan lopen en wat je wilt bereiken, dan maken we een voorstel met de juiste

vorm, duur en inhoud. Zo investeer je gericht in de kwaliteit van je team.

Scholing of workshop aanvragen?

Ayoub Adardor - info@apzw.nl - 06 -17 3173 53

We reageren meestal binnen 24 tot 48 uur.
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